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STATUT FUNDACJI ORTUS 

 

 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 
 

Fundacja działająca na mocy niniejszego statutu nosi nazwę: 

Fundacja Ortus. 

§ 2 
 

Fundacja posiada osobowość prawną. 

 

§ 3 
 

Siedzibą Fundacji są Chrzelice. 

 

§ 4 
 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, 

przy czym w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów 

może ona prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

2. Celem prowadzenia współpracy międzynarodowej Fundacja może 

posługiwać się tłumaczeniem nazwy w brzmieniu: Ortus Foundation. 

 

§ 5 
 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z 

innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym, 

zasłużonym dla Fundacji. 
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§ 6 
 

Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje minister właściwy do spraw 

kultury. 

 

Cele Fundacji 

 

§ 7 
 

Celami Fundacji są: 

 

1. Wspieranie oraz inicjowanie dialogu kultur, wymiany 

międzykulturowej  i artystycznej.  

2. Wspieranie i prowadzenie działań nakierowanych na rewitalizację  i 

ochronę zabytków.  

3. Wspieranie rozwoju polskiej kultury narodowej. 

4. Wspieranie i integracja społeczności lokalnej. 

5. Wspieranie rozwoju kapitału ludzkiego oraz przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu. 

6. Wspieranie wykorzystania Internetu i nowych technologii w kulturze i 

edukacji. 

 

§ 8 
 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez następujące działania: 

1. Rewitalizacja zamku i parku zamkowego w Chrzelicach. 

2. Otwarcie i prowadzenie Centrum Dialogu Kultur - Zamek w 

Chrzelicach. 

3. Prowadzenie bieżącej działalności kulturalnej, skierowanej do 

mieszkańców regionu.   

4. Prowadzenie aktywizacji społecznej, zawodowej, edukacyjnej oraz 

poradnictwa. 
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5. Wykorzystanie walorów zamku, parku zamkowego, okolic oraz  

powstałego Centrum do prowadzenia działalności turystycznej.   

6. Organizacja międzynarodowych spotkań studentów i młodzieży, 

poświęconych dialogowi i wymianie międzykulturowej. 

7. Prowadzenie badań dotyczących kultur i zagadnień pokrewnych celom 

statutowym Fundacji. 

8. Organizacja sympozjów, seminariów, konferencji naukowych i 

edukacyjnych. 

9. Organizacja wystaw, koncertów, przedstawień, festiwali i innych 

przedsięwzięć o charakterze kulturalnym.  

10. Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości i ekonomii społecznej. 

11. Współpraca z osobami, instytucjami i organizacjami realizującymi 

działania zbieżne z celami statutowymi Fundacji. 

12. Prowadzenie działalności edukacyjnej. 

13. Prowadzenie działalności wydawniczej. 

 

§ 9 
 

Fundacja do realizacji swoich celów może: 

1. Tworzyć oddziały i odrębne jednostki organizacyjne. 

2. Tworzyć i prowadzić szkoły, uczelnie oraz jednostki badawcze. 

3. Inicjować i prowadzić przedsiębiorstwa działające na zasadach 

ekonomii społecznej. 

4. Tworzyć spółki, konsorcja oraz prowadzić działalność gospodarczą. 

 

Majątek i dochody Fundacji 

 

§ 10 
 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2.500 zł (dwa 

tysiące pięćset złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku 

działania. 
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§ 11 
 

Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie jej działalności pochodzą z: 

1. Dotacji i subwencji oraz grantów. 

2. Darowizn, spadków, zapisów i innych datków wniesionych przez osoby 

fizyczne i prawne, instytucje nie posiadające osobowości prawnej, 

obywateli państw obcych lub ośrodki zagraniczne. 

3. Zysków z nieruchomości i ruchomości otrzymanych z darowizn lub 

zakupionych przez Fundację. 

4. Dywidend i zysków z akcji lub udziałów. 

5. Odsetek bankowych, lokat kapitałowych, papierów wartościowych oraz 

nawiązek sądowych. 

6. Wpływów ze zbiórek i imprez publicznych. 

7. Dochodów z pozostałego majątku Fundacji w tym praw autorskich i 

praw pokrewnych. 

8. Innych wpływów zgodnych z obowiązującym prawem. 

9. Prowadzenia pomocniczej działalności gospodarczej. 

 

Władze Fundacji 

 

§ 12 
1. Władzami Fundacji są:  

a) Kolegium Fundacji 

b) Rada Fundacji  

c) Zarząd Fundacji. 

 

Kolegium Fundacji  
 

§ 13 
 

1. Kolegium Fundacji tworzą fundatorzy oraz inne osoby, które wniosły 

istotny wkład w realizację misji Fundacji. 
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2. Członkowie Fundacji nie będący Fundatorami są powoływani na 

wniosek jednego z członków Kolegium lub Rady Fundacji, przez 

wszystkich członków Kolegium Fundacji.  

3. Członkostwo w Kolegium ustaje na skutek ustąpienia, odwołania albo 

śmierci członka Kolegium. 

4. Odwołanie członka Kolegium może nastąpić w wyniku: 

a) prawomocnego skazania go za przestępstwo umyślne, 

b) istotnego naruszenia postanowień statutu Fundacji,  

c) działania na szkodę Fundacji, prowadzenia działalności 

konkurencyjnej w stosunku do działalności Fundacji lub 

pozostającej w konflikcie interesów. 

5. Członkowie  Kolegium Fundacji pełnią swoją funkcję nieodpłatnie, 

mogą jednakże otrzymać zwrot uzasadnionych kosztów poniesionych w 

związku z pełnieniem funkcji. 

6. Członkowie Kolegium Fundacji  mogą  wypełniać pełnioną  funkcję 

poprzez pełnomocnika. 

 

§ 14 
 

1. Posiedzenie zwyczajne Kolegium odbywa się co najmniej raz do roku. 

2. Posiedzenie nadzwyczajne Kolegium Fundacji może być zwołane: 

a) z inicjatywy każdego z fundatorów, 

b) na wniosek co najmniej dwóch pozostałych członków Kolegium, 

c) na wniosek Zarządu Fundacji,  

d) na wniosek Rady Fundacji. 

3. O zwołaniu posiedzenia Kolegium należy zawiadomić członków z 

dwutygodniowym wyprzedzeniem listem poleconym, zawierającym 

porządek obrad oraz propozycje uchwał, jakie mają być podjęte. 

Członkowie mogą być zawiadomieni o terminie posiedzenia również w 

inny sposób, przy czym uważa się, że członkowie zostali prawidłowo 

zawiadomieni, jeśli potwierdzili pisemnie swoją obecność. 
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§15 
 

Do kompetencji Kolegium Fundacji należy podejmowanie uchwał w sprawie: 

1. Zmiany statutu Fundacji. 

2. Udziału Fundacji w strukturach innych fundacji, stowarzyszeń oraz 

spółek prawa handlowego. 

3. Wieloletnich planów i strategii działania Fundacji. 

4. Powoływania i odwoływania Prezesa, członków Zarządu Fundacji oraz 

Rady Fundacji.   

5. Powoływania i odwoływania członków Kolegium. 

6. Struktury wewnętrznej Fundacji, powoływania jednostek oraz 

inicjowania działań określonych w §9, określenia ram ich działalności, 

a zwłaszcza zakresu i obszaru ich działania. 

7. Roszczeń o naprawienie szkody wyrządzonej przy sprawowaniu 

zarządu albo nadzoru. 

 

§ 16 
 

1. Uchwały Kolegium Fundacji zapadają przy obecności co najmniej 

połowy członków. 

2. Uchwały Kolegium Fundacji zapadają zwykłą większością głosów. 

3. W sprawach określonych w §15 pkt. 1, 5, 6, 7 uchwały Kolegium 

zapadają bezwzględną większością głosów.  

4. W sprawach określonych w §15 pkt.1 i 5 fundatorzy mają prawo weta, 

natomiast gdy ilość głosów oddanych „za” i „przeciw” jest równa, głosy 

fundatorów są rozstrzygające. 

 

Rada Fundacji 

 
§17 

 

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym, nadzorczym i opiniującym 

działalność Fundacji. 
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2. Kadencja Rady Fundacji trwa 3 lata i może zostać odnowiona w tym 

samym składzie.  

3. Rada Fundacji składa się z trzech do sześciu członków powoływanych 

uchwałą Kolegium Fundacji, którzy posiadają wiedzę i kompetencje 

potrzebne dla właściwego wypełniania powierzonych im zadań, 

identyfikują się z misją Fundacji oraz nie prowadzą działalności 

konkurencyjnej w stosunku do działalności Fundacji lub pozostającej 

w konflikcie interesów. 

4. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady. 

Przewodniczący Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ją na 

zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

5. Odwołanie członka Rady Fundacji następuje w razie skazania go 

prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie, 

istotnego naruszenia postanowień statutu, podejmowania działań 

sprzecznych z prawem, misją Fundacji lub konkurencyjnych wobec 

działań Fundacji, bądź pozostających w konflikcie interesów. 

6. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej 

rezygnacji z członkostwa lub śmierci członka Rady. 

7. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji ze stosunkiem pracy 

z Fundacją. Członkowie Rady Fundacji nie mogą jednocześnie być 

członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa, we wspólnym pożyciu lub podległości z tytułu 

zatrudnienia. 

 

 
§ 18 

 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 

2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady, z własnej inicjatywy albo 

na zgłoszony na piśmie wniosek Zarządu lub Kolegium Fundacji. 

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał, zwykłą większością 

głosów; w razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.  
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§ 19 
 

Do kompetencji Rady Fundacji należą w szczególności:  

1. Nadzór nad realizacją misji i głównych kierunków działania Fundacji, 

w tym zgodności realizowanych programów i projektów z misją oraz 

rocznymi i wieloletnimi planami działania. 

2. Podejmowanie uchwał w sprawie uchylenia uchwały Zarządu 

sprzecznej z prawem, statutem oraz wewnętrznymi zasadami i 

regulaminami dotyczącymi funkcjonowania Fundacji oraz jej 

oddziałów. 

3. Nadzór i kontrola nad gospodarką finansową Fundacji z punktu 

widzenia ich zgodności z prawem,  przyjętym budżetem, zasadą 

racjonalności i celowości wydatkowanych środków oraz wewnętrznymi 

zarządzeniami. 

4. Ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub 

bilansu i udzielanie członkom Zarządu absolutorium. 

5. Opiniowanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji z 

punktu widzenia ich zgodności z celami Fundacji. 

6. Opiniowanie struktury wewnętrznej Fundacji, powołania oddziałów, 

filii, innych wyspecjalizowanych placówek, określania ich praw i 

obowiązków, zakresu i obszaru działania oraz stopnia samodzielności. 

7. W przypadku stwierdzenia uchybień i nieprawidłowości w 

gospodarowaniu środkami finansowymi lub w realizacji rocznych i 

wieloletnich planów działania; wydawanie zaleceń Zarządowi 

dotyczących usunięcia wyżej wymienionych uchybień. 

8. Uchwalanie regulaminu działania Rady Fundacji. 

9. Podejmowanie innych działań związanych z kontrolą działalności 

Zarządu oraz oddziałów i filii, z punktu widzenia ich zgodności z 

prawem, statutem oraz wewnętrznymi zasadami i regulaminami. 
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Zarząd Fundacji 

 

§ 20 
 

1. Zarząd Fundacji składa się z nie mniej niż trzech i nie więcej niż pięciu 

osób, powoływanych na trzyletnią kadencję.  

2. Funkcję członka Zarządu lub Prezesa Zarządu można pełnić przez 

więcej niż jedną kadencję.  

3. Zarząd Fundacji w całości lub jej poszczególni członkowie mogą być 

odwołani przez Kolegium Fundacji przed upływem kadencji w drodze 

uchwały podjętej zwykłą większością głosów, przy obecności minimum 

2 członków Kolegium. 

4. Do Zarządu Fundacji mogą być powoływani członkowie Kolegium 

Fundacji.  

 

§ 21 
 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  

2. Do zadań Zarządu należą w szczególności:  

a) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów 

finansowych,  

b) uchwalanie regulaminów,  

c) zarządzanie majątkiem Fundacji,  

d) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na 

wynagrodzenia pracowników Fundacji, 

e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych 

do kompetencji innych organów,  

f) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji,  

g) występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie zmian 

statutu Fundacji, połączenia z inną fundacją oraz likwidacji 

Fundacji, 

h) przygotowywanie wniosków dotyczących powołania innych filii i 

jednostek Fundacji, 
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i) opracowanie strategii pozyskiwania funduszy, zapewniających 

stabilne działanie Fundacji. 

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał, zwykłą 

większością głosów jego członków obecnych na posiedzeniu Zarządu.  

4. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu.  

5. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną 

sferą spraw należących do zadań Fundacji.  

6. Zarząd zobowiązany jest co roku przedkładać Radzie Fundacji roczne 

sprawozdanie z działalności Fundacji oraz wszystkie inne wymagane 

prawem dokumenty sprawozdawcze.  

 

Sposób Reprezentacji 

 

§ 22 
 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 2, składa 

Prezes Fundacji jednoosobowo lub dwaj członkowie Zarządu, 

działający łącznie. 

2. W sprawach  związanych z zaciąganiem zobowiązań majątkowych 

przekraczających równowartość 100 tysięcy EURO. wymagana jest 

uchwała Zarządu, podejmowana bezwzględną większością głosów. 

 

Połączenie z inną fundacją 

 

§ 23 
 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego 

realizowania swoich celów. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku 

mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji. 
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Likwidacja Fundacji 

 

§ 24 
 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których 

została ustawiona lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych 

i majątku. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji. 

 

§ 25 
 

Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały, która 

w celu wywołania skutków prawnych wymaga zatwierdzenia przez Radę 

Fundacji. 

 

§ 26 
 

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji fundacji mogą zostać 

przeznaczone mocą uchwały Rady Fundacji na rzecz fundacji o zbliżonych 

celach, działających na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 


